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ANUNT

in conformitate cu prevederile art.74 din Hotirirea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, PRIMARIA ORASULUI OTOPENI, cu sediul in orasul Otopeni, str. 23 August
nr.10, judetul Ilfov, organizeazd examen de promovare in grad profesional imediat superior, organizat la data
de 19.09.2025, ora 10.00 - proba scrisa, pentru personalul contractual de executie care ocupd postul de
inspector de specialitate, gradul I, S, din cadrul Compartimentului Ajutoare de Incilzire al Directiei de
Asistenta Sociala din aparatul de specialitate al Primarului orasului Otopeni:

Nr. Functia si gradul actual Structura functionald Functia §i gradul dupa
Crt. ; promovare
Compartimentul Ajutoare de Incilzire al
1 Inspector de specialitate, Directiei de Asistentd Sociald din aparatul Inspector de specialitate,
" | gradul I, S de specialitate al Primarului orasului gradul IA, S
Otopeni

Examenul de promovare consta in 2 etape:

- indeplinirea conditiilor prevazute la art. 72, alin.(2) din Hotararea Guvernului nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- proba scrisa.

Conditii de participare:

Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare,
candidatul trebuie si fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale individuale
de cel putin doua ori in ultimii 3 ani In care acesta s-a aflat in activitate si sa aibd o vechime de minimum 3 ani
in gradul profesional detinut, conform prevederilor art. 72, alin.(2) din Hotérarea Guvernului nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

In vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior, candidatii vor
depune dosarul de concurs pand la data de 11.09.2025, inclusiv, la Compartimentul Resurse Umane si
Salarizare din cadrul Serviciului Administratie Publicd Locala, Resurse Umane si Salarizare, la sediul
Primiriei orasului Otopeni, str. 23 August, nr. 10, judetul Ilfov. Programul Serviciului Administratie Publica
Locala, Resurse Umane si Salarizare: luni — joi 8.00 — 16.00, vineri 8.00 — 14.00.

Dosarul de examen va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere;

b) adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta profesionald din
care promoveaza;

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in
activitate.

Data, ora si locul organizdrii probei scrise: 19.09.2023, ora 10.00, la sediul Primariei orasului Otopeni.

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare a personalului contractual fac parte integranta din
anunt.



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
Pentru postul de inspector de specialitate, gradul 1A, S, din cadrul Compartimentul Ajutoare de
incilzire al Directiei de Asistenti Sociala din aparatul de specialitate al Primarului orasului Otopeni :

- Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, cu tematica: Partea I; Partea a II1-a, Titlul I-IV, Titlul VII; Partea a VI-a: Titlul II, Cap.V, sectiunea
a 2-a, art.430, 432-434, 437-441, 443-449, 451, Titlul III;

- Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, cu tematica Cap. I — Principii si definitii;
Cap. II — Dispozitii speciale; Cap. Il — Dispozitii procedurale si sanctiuni; Cap. [V — Dispozitii finale;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare; cu tematica: Capitolul I — Dispozitii generale; Capitolul II — Egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii; Capitolul III — Egalitatea de sanse si de
tratament 1n ceea ce priveste accesul la educatie, la sanétate, la cultura si la informare; Capitolul IV — Egalitatea
de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei; Capitolul VI — Solutionarea
sesizérilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de sex; Capitolul VII — Control, constatare
si sanctionare; Capitolul VIII — Dispozitii finale;

- Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile ulterioare; cu tematica: Capitolul II - Sistemul
de beneficii de asistentd sociald; Capitolul III - Sectiunea a 3-a Organizarea si administrarea serviciilor sociale,
Sectiunea a 4-a Procesul de acordare a serviciilor sociale; Capitolul IV- Sectiunea 1 Prevenirea si combaterea
sdrdciei si riscului de excluziune sociald, Sectiunea a 3-a Asistenta sociald a persoanelor cu dizabilitati,
Sectiunea a 4-a Asistenta sociald a persoanelor varstnice, Sectiunea a 5-a ingrijirea de lunga durati; Capitolul
V - Constructia institutionald a sistemului national de asistenta sociald; Capitolul VI- Personalul din sistemul
de asistentd sociala; Capitolul VII- Finantarea asistentei sociale;

- Legeanr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor vérstnice, republicati; cu tematica: Capitolul
I - Dispozitii generale; Capitolul - II Servicii si beneficii sociale, Sectiunea 1 Evaluarea situatiei persoanelor
varstnice care necesitd asistenta sociald si Sectiunea a 2-a Servicii comunitare pentru persoanele vérstnice;
Capitolul IV — Procedura de stabilire, suspendare si incetare a drepturilor de asisten{d sociala pentru persoanele
vérstnice;

- Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile ulterioare, cu
tematica integral;

- Legeanr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de
energie, cu modificdrile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

- Hotararea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil
de energie, cu modificarile §i completrile ulterioare, cu tematica integral.

NOTA: Se vor studia formele actualizate la zi ale actelor normative mentionate in prezenta bibliografie.

PRIMAR,
Constantin-Silviu Gheorghe



