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ANUNT

PRIMARIA ORASULUI OTOPENI, cu sediul in orasul Otopeni, str.23 August nr.10, judetul Iifov,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei publice vacante de
executie de inspector, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Serviciulul Impozite si Taxe Locale —
Persoane Juridice aflat in subordinea Directiei Financiare din aparatul de specialitate al Primarului oragului
Otopeni.

Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana.

Concursul de recrutare consti in 3 probe:

1) Verificarea eligibilitatii candidatilor;

2) Proba scrisa;

3) Interviul;

Verificarea eligibilitatii dosarelor candidatilor se va efectua in perioada 11.12.2025 ~ 17.12.2025.

Proba scrisd se va organiza la data de 22.12.2025, ora 10.00 iar interviul se va sustine in termen de
maximum 8 zile lucratoare de la data afigarii rezultatului probei scrise. Data i ora desfagurarii interviului se
va afisa odata cu rezultatele probei scrise.

Proba scrisa si proba interviu se vor sustine la sediul Primariei oragului Otopeni, situat in str. 23 August
nr.10, orasul Otopeni, Judetul Hfov.

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor:

- art.VII alin.(2) si alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielior publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene,

- art. VII alin. (7) din Ordonanta de urgentd nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea
art. III din Ordonanga de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Conditii pentru ocuparea postului de inspector, clasa I, gradul profesional principal:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniu Stiinte
economice (Ramura de stiinta), Marketing (Domeniul de licent);

- vechimea in specialitatea studiilor: minimum 5 ani, potrivit art. 468 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificiri si completari ulterioare;

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art.465, alin.(1) din Codul administrativ, cu
modificérile i completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romani si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sandtate se face pe baza de examen medical de specialilale, de cilre medicul de familie, respectliv
pe bazd de evaluare psihologicd organizati prin intermedinl wmitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice (conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
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exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicé sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

1) is-aaplicat una din modalitéitile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.466 alin.(2);

Dosarele de concurs trebuie s contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art.94 alin.(2) din
Anexa nr.10 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare si
anume:

a) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din anexa nr.10 din OUG nr.57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdfile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut, potrivit
prevederilor din codul administrativ, dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializdri §i perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupd caz,

) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de cditre medicul de familie al candidatului, $i a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar, _

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdfii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in condiiile
prevdzute de legislatia specificd,

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere,
privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare.

Conform prevederilor art.94 alin.(6) din OUG nr.121/2023, cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. in
acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitafii si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are
obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurérii etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
public. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul soliciti expres preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institufia publicd competenti, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa nr.10 la Ordonanta de urgenta nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici i pe site-ul Primariei oragului Otopeni www.otopeniro.ro,
in perioada 21.11.2025 — 10.12.2025, la sediul institutiei din str. 23 August nr.10, orasul Otopeni, judetul
[ifov, la Compartimentul Resurse Umane si Salarizare din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala,
Resurse Umane si Salarizare.

Potrivit art.VII alin.(17) din Ordonanta de urgentd nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite
in format electronic, la adresa de e-mail a institutiei publice - secretarial @ otopeniro.ro . Dosarele de concurs
transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd, dupa terminarea programului de lucru al institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numér de nregistrare in ziua
lucrédtoare urmétoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
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Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publici in cazul promovirii concursului.

Persoana de contact: doamna Bocman Doina-Victorita - inspector superior, Compartiment Resurse
Umane si Salarizare.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei orasului Otopeni si la numaérul de telefon
021.352.00.33, int.122, e-mail: rufzotopeniro.ro .

Atributii stabilite in fisa postului:

1) aduce la indeplinire atributiile specifice de impozite si taxe locale privind inregistrarea, radierea si
evidenta vehiculelor pentru care nu exista obligativitatea inmatriculdrii in circulatie precum si regulile
privind circulatia acestora pe drumurile publice din oragul Otopeni, rezultate din prevederile Ordonantei
de Urgentd nr.195/2002, republicatd, privind circulatia pe drumurile publice, cu modificérile si
completdrile ulterioare, ale Hotdrarii Guvernului nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de
aplicare a Ordonantei de urgenta nr.195/2002 si ale Ordinului M.A L. nr.181/2024 privind procedura
inmatriculdrii, inregistrarii, radierii si eliberarii autorizatiei de circulatie provizorie sau pentru probe a
vehiculelor; raspunde de modul de aducere la indeplinire al acestor prevederi;

2) urmdreste aplicarea prevederilor Regulamentului privind inregistrarea, radierea si evidenta vehiculelor
pentru care nu existd obligativitatea inmatricularii in circulatie precum si regulile privind circulatia
acestora pe drumurile publice din orasul Otopeni aprobat prin Hotararea Consiliului Local al orasului
Otopeni nr.119/31.08.2005, la nivelul unitétii administrativ teritoriale a orasului Otopeni, dupa cum
urmeaza:

a) primeste si verificd documentele privind vehiculele/ utilajele supuse inregistrarii in circulatie, depuse de
cétre proprietarii acestora, care au domiciliul stabil in orasul Otopeni (cererea solicitantului, declaratia
pe proprie raspundere privind modul de dobandire al vehiculului, documentul care atestd dreptul de
proprietate al solicitantului, actul de identitate, cartea de identitate a vehiculului, etc., conform Ordinului
M.AL nr.181/2024 privind procedura inmatricularii, inregistririi, radierii si eliberdrii autorizatiei de
circulatie provizorie sau pentru probe a vehiculelor);

b) inregistreazd in programul electronic de evidentd fiscald datele privind vehiculele/ utilajele supuse
inregistrarii in circulatie;

c) intocmeste referatul privind achizitia plicutelor de inmatriculare si efectueaza procedurile privind
comanda acestora, conform prevederilor legale;

d) elibereazi certificatul de inregistrare al vehiculelor/ utilajelor supuse inregistrarii la nivelul orasului
Otopeni, in baza documentelor depuse;

e) aplica taxele de inregistrare stabilite, cu privire la vehiculele/ utilajele supuse inregistrarii la nivelul
orasului Otopeni si Incaseaza contravaloarea acestora precum si a placutelor cu numarul de inregistrare
atribuit;

f) elibereaza placutele cu numarul de inregistrare atribuit;

g) asigurd si raspunde de evidenta dosarelor constituite;

h)  asigurd arhivarea corespunzétoare a dosarelor constituite;

i) asigurd si raspunde de evidenta placutelor cu numarul de inregistrare atribuit, predate solicitantului;

j) elaboreaza documentatia privind casarea placutelor de inregistrare/ inmatriculare predate vanzatorului
vehiculului/ utilajului supus iregistrarii in circulatie;

k) efectueazi radierea din evidenta de circulatie a vehiculelor in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare;

) constatd contraventii si aplica sanctiuni in calitate de imputernicit al Primarului oragului Otopeni;

3) intocmeste referate, rapoarte, note si orice alte documente necesare in domeniul de activitate specific
Serviciului Impozite §i Taxe Locale — Persoane Juridice aflat in subordinea Directiei Economice din
aparatul de specialitate al Primarului orasului Otopeni si participd la elaborarea proiectelor de acte
administrative ce privesc domeniul de activitate specific Serviciului Impozite si Taxe Locale — Persoane
Juridice;

4) 1intocmeste raspunsuri la petitii repartizate de seful serviciului, cu incadrarea in termenele legale privind
solutionarea petitiilor, cu privire la aspectele ce privesc domeniul de activitate al structurii din care face
parte;

5) raspunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute pentru lucrérile incredintate;

6) participd impreund cu seful serviciului la intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de
hotarari pentru Serviciul Impozite §i Taxe Locale — Persoane Juridice, in vederea elabordrii bugetului
Consiliului Local;
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7)

8)

9)

intocmegte si rispunde de elaborarea corespunzitoare i in termenele stabilite a studiilor, analizelor,
informérilor, rapoartelor si celorlalte lucrari sau actiuni cuprinse in programele de activitate sau dispuse
de conducerea unitatii;

acordd in limita competentei relatiile necesare cetétenilor, persoane juridice care solicitd sprijin pentru
solutionarea problemelor legate de impozite si taxe, popriri, retineri, amenzi, etc.;

urmaregte si tine evidenta incasarii impozitelor si taxelor locale pentru persoane juridice, a majoréarilor
de intarziere si amenzilor;

10) verifici declaratii de impunere privind materia impozabild, corecteazd erorile privind calculul

impozitului si stabilirea din oficiu a obligatiilor fiscale (in cazul nedepunerii declaratiilor fiscale),
conform documentelor existente in dosarul fiscal al contribuabililor;

11) elibereaza certificate fiscale;

12) raspunde la cereri, sesiziri, reclamatii repartizate de seful ierarhic superior;

13) intocmeste diferite situatii statistice specifice domeniului de activitate;

14) exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, hotaréri ale Consiliului Local Otopeni,

dispozitii ale Primarului oragului Otopeni sau primite de la sefii ierarhici superiori;

15) indeplineste orice alte sarcini care nu sunt cuprinse in fisa postului, in functie de solicitérile conducerii

primériei sau sefului direct, participand la rezolvarea unor cereri venite de la alte compartimente din
cadrul institutiei privind sesizéri, verificari, reclamatii, proiecte, etc.;

16) riaspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;
17) comunica cu toate persoanele din compartimentele si serviciile din institugie pentru buna desfasurare a

activitatii institutiei;

18) respectd prevederile Regulamentului de Organizare si functionare a aparatului de specialitate al

Primarului oragului Otopeni (ROF), ale Regulamentului Intern (RI), a tuturor mésurilor, deciziilor
conducerii primériei si a legislatiei din domeniu, in vigoare,

19) raspunde direct de indeplinirea sarcinilor ce-i sunt prevédzute in fisa postului, de modul in care acestea

sunt indeplinite precum si de respectarea termenelor, raspunde direct in caz de nerespectare a obligatiilor
prevazute in fisa postului;

20) participa la intocmirea/ elaborarea/ actualizarea procedurilor de sistem si operationale de la nivelul

a)
b)

c)

d)
e)

structurii precum si implementarea standardelor de control intern managerial ale serviciului; atributii
specifice controlului intern managerial:

cunoagte i contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice ale compartimentului;

cunoaste si contribuie la indeplinirea actiunilor si activitatilor pentru realizarea obiectivelor specifice;
cunoaste si contribuie la indeplinirea, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta atingerea
obiectivelor specifice si intreprinde actiuni care sd mentina riscurile in limite acceptabile;

cunoaste documentele si fluxurile de informatii care intra/ies din cadrul compartimentului;

identifica neregularitatile, le semnaleaza si efectueaza activitatile pentru eliminarea neregularitétilor si
atingerea obiectivelor specifice;

21) constituie dosare cu documentele create in cursul unui an si le preda pe bazd de inventar

Compartimentului Arhiva, intocmite conform Instructiunilor privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul nr.217/1996, in al
doilea an de la constituire;

22) raspunde de solutionarea la termen si conform cu legislatia in vigoare a corespondentei interne §i externe

adresatd serviciului;

23) raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a indatoririlor

de serviciu; se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei;

24) respectd prevederile Hotdrarii Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a prevederilor Legii securitétii si sdnatatii in munca nr. 319/2006, specifice functiei pentru care
a fost angajat.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

I.
2.

Constitutia Romaéniei, republicatd cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu

modificérile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si birbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
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4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare - partea I, titlul I i titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a cu tematica partea [ (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul I (Administratia publica
centrala de specialitate) ale partii a II-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii
generale) si I (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificarile §i completarile ulterioare; cu tematica Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 195/2002
privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I
- X, Anexa [,

6. Ordinul nr. 181/2024 al Viceprim-ministrului, Ministrul afacerilor interne, privind procedura
inmatricularii, inregistrérii, radierii si eliberarii autorizatiei de circulatie provizorie sau pentru probe a
vehiculelor; cu tematica Ordinul nr. 181/2024 al Viceprim-ministrului, Ministrul afacerilor interne,
privind procedura inmatricularii, inregistrérii, radierii si eliberarii autorizatiei de circulatie provizorie sau
pentru probe a vehiculelor, Capitolul I - III, Anexele 1-7;

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completérile ulterioare; cu tematica
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completarile ulterioare, Capitolul
I - Capitolul IX.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd, in vederea sustinerii
concursului, inclusiv republicarile, modificarile si completérile acestora.

PRIMAR,
Constantin - Silviu Gheorghe

ROMANIA
JUDETUL ILFOV
6 PRIMARIA ORASULUI DTOPENI
Strada 23 Augusi, nr. 10
Tel (021) 352 00.33
Fax.(021) 352.00.34 _L
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