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functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni si din cadrul Serviciului Public Comunitar Loecal de

Evidenta a Persoanelor aflat in subordinea Consiliului Local al orasului Otopeni, care intra in categoria personalului platit din fonduri publice,
cuprinzand veniturile salariale acordate la data de 30 septembrie 2025

Demnitati publice alese, numite, constlieri locali, Secretar general al Unitatii Administrativ Teritoriale

Nr. . Nivelul Indemmzatl.e Spor conditii 'vatamatofr'e l_n Indemnizatie de Vouchere
Crt Functia Grad studiilor lunara/ salariu | cuantum la nivelul lunii iulie hrana/luna (lei) de v .
g de baza (lei) 2025 .
1 Primar S 15 698 15 698 0 0
2 Viceprimar S 13 283 0 0 0
3 Consilieri locali * 1.570/ luna 0 0
4 Secre‘ta.r genferal al'um.tatu I S 12217 300 347 300
administrativ- teritoriale
Functii publice de conducere
Nr. . . . Nivelul | Salarin de haza Spor conditii .vatamatoflre |'n Indemnizatie de M
Functia Grad . . cuantum la nivelul lunii iulie ) de vacanta
Crt. studiilor (lei) hrana/luna (lei)
2025 /an
1 Sef serviciu I S 11 606 300 347 800
In salariul de buaza af functiilor de conducere este cuprins sporul de vechime la nivel maxim.
Functii publice generale de executie
Nr. . . Nivelul | Salariu de baza SPer condltu.vatamato.x?l:e - Indemnizatie de youchers
Functia Grad profesional B ) cuantum la nivelul lunii iulie ) de vacanta
Crt. studiiler (lei) hrana/luna (lei)
2025 /an
superior, gradatia 5 S 10 341 300 347 800
superior, gradatia 4 S 10 089 300 347 800
superior, gradatia 3 S 9 843 300 347 800
1 Inspector, superior, gradatia 2 S 9374 300 347 800
Consilier achizitii publice principal, gradatia 5 S 8735 300 347 800
principal, gradatia 4 S 8522 300 347 800
principal, gradatia 3 S 8314 300 347 800
asistent, pradatia 5 S 7 647 300 347 800
2 Referent superfor, gmdatl'a 5 M 8 694 300 347 800
superior, gradatia 3 M 8275 300 347 800

* Pentru participarea la sedintele Consiliului local si ale comisiilor de specialitate, consilierii locali au dreptul la o indemnizatie lunara. Indemnizatia lunara pentru consilierii
locali care participa la sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor de specialitate este in cuantum de pana la 10% din indemnizatia
lunara a primarului. Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel putin o sedinta a autoritatii deliberative si o sedinta a comisiei de specialitate,
pe luna, desfasurate in conditiile legii.

Un functionar public avand functia de referent superior gradatia 5, nivel studii medii, beneficiaza si de sporul pentru persoane cu handicap de 15% din salariul de baza,
pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal de lucru, proportional cu timpul efectiv lucrat, conform Hotararii de Guvern nr.751/2018

Nota: Sumele reprezentand drepturile salariale sunt lunare, in forma bruta care vor fi supuse impozitarii, conform prevederilor legale. Contributiile care se retin la
salariul brut sunt: C.A.S. (25%), A.S.S. (10%), Impozit (10%), ce insumeaza un total al contributiilor de 45%, rezultand apoi salariul net.

Sporui de conditii de munca, respectiv sporul de conditii vatamatoare se acorda personalului bugetar, in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 - Lege cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, mentinute la nivelul cuantumului acordat pentru luna iulie 2025, prevederile art.I
punctul 9 din Ordonanta de Urgenta nr. 36/2025.

Indemnizatia de hrana se acorda lunar proportional cu timpul efectiv lucrat in conformitate cu prevederile art, 18, alin,(1), (2) din Legea nr.153/2017 - Lege cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Valoarea indemnizatiei se mentine la nivelul din luna decembrie 2024, conform
art.Il, alin. (2) din Ordonanta de Urgenta nr, 156/2024.

In conformitate cu prevederile art.LII din Ordonanta de Urgenta nr 156/2024 privind unele masuri fiscale burgetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, in perioada 01.01.2025 -
31.12.2025 se acorda vouchere de vacantd pe suport electronic in cuantum de 800 lei pentru personalul ale carui salarii de baza nete din luna anterioara acordarii acestora sunt
de pana la 8.000 lei. Voucherele de vacanta emise in cursul anului 2025 se utilizeaza pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice
achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600 lei.

PRIMAR,
Constantin-Silviu Gheorghe

SECRETAR GENERAL,
Irina Serbanescu

SEF SERVICIU,
Dumitra Paun

SEF SERVICIU,
Tasiana Stefanache Intocmit,
Inspector superior,

Nicoleta Ispas



JUDETUL ILFOV ROMANIA
PRIMARIA ORASULUI OTOPENI

SERVICIU FINANCIAR, BUGET, CONTABILITATE Sl ADMINISTRATIV JUDETUL ILFOV
SERVICIU ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, RESURSE UMANE SI SALARIZARE PRIMARIA ORASULUI OTOPENI
7 REGISTRATURA GENERALA

o = 330

t
LISTA 20590, 1 1209 o 2025
functiilor contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni si din cadrul Servieisdui-Pirblie6 i i }
Persoanelor aflat in subordinea Consiliului Local al orasului Otopeni, care intra in categoria personalului platit din fonduri publice, cuprinzand veniturile

salariale acordate la data de 30 septembrie 2025

Functii de conducere

Nr. . Nivelul | Salariu de Spor condltu.vatamato‘t'u:e l.n Indemnizatie de | Vouchere de
Functia Grad o .. | cuantum la nivelul lunii iulie .

Crt studiilor | baza (lei) 2025 hrana/luna (lei) | vacanta/an
1 Administrater public 11 S 13283 0 U 0
2 Director 11 S 11505 300 347 0
3 Contabil sef 11 S 10 659 300 347 300
4 Sef serviciu 1l S 10 040 300 347 800

In salariul de baza al functiflor de conducere este cuprins sporul de vechime la nivel maxim
Functii de executie
Nr. . . Nivelul | Salariu de Spor condltu.vatamato.z.n:e l." Indemnizatie de Mouchre
Functia Grad profesional .. .. | cuantum la nivelul lunii iulie .. | de vacanta
Crt. studiilor | baza (lei) hrana/luna (lei)
2025 /an
Grad IA. gradatia 5 S 9288 300 347 800
a1 sops Grad IA. gradatia 3 S 8 840 300 347 800
Consilier, I tor d litate, -
L B et oot Grad I, gradatia 5 S 8424 300 347 800
F SEESECAZE Grad 1. pradatia 4 S 8219 300 347 800
Grad . gradatia 2 S 7637 300 347 800
5 Asistent social specialist, gradatia | S 5494 0 347 800
practicant, gradatia 0 S 5008 V] 347 800
3 Referent, arhivar Treapta IA, gradatia 5 M 7823 300 347 800
4 Secretar-dactilograf Treapta [A, gradatia 5 M 7323 300 347 800
- Treapta I. gradatia 5 M 7813 300 347 800
5 Ad trat
ministrator Treapta L. gradatia 3 M 7436 300 347 800
6 Casier, Magaziner gradatia 5 M:G 7323 300 347 800
. i Treapta I, gradatia 5 M.G 7323 300 347 800
7 M t lificat
tnettor eatifiea Treapta |, gradatia 0 M.G 5 881 253 347 800
8 Sofer Treapta I, gradatia 5 M:G 8253 0 347 800
gradatia 5 M:.G 6 877 280 347 800
9 Guard, Bufetier gradatia 4 M.G 6 709 274 347 800
gradatia 3 M:G 6545 267 347 800
10 . Medic specialist gradatia 5 * S 6 826 8906 174 0
P gradatia 3** S 6497 821 174 0
11 Asistent medical principal gradatia 5 PL 6 800 728 347 800
gradatia 5 M.G 4050 0 347 800
gradatia 4 M:G 4050 0 347 800
12 Asistent personal gradaga 3 MG 4050 0 347 800
gradatia 2 M:G 4 050 0 347 800
gradatia 1 M.G 4050 0 347 800
gradatia 0 M:G 4050 0 347 800

*Medicul specialist, 8, gradatia 5 - norma de 4 ore/zi.

**Medicul specialist, S, gradatia 3 - norma de 4 ore/zi, exercita atributii de medic coordonator cu un spor de 5% la salariul de baza, proportional cu timpul efectiv lucrat, pe perioada
valabilitatii contractului individual de munca, contorm prevederilor Anexei 11, Capitolul I, pct.1.4 din Legea 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile
art.4, alin.(3) din Anexa la Ordinul Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei nr.2508/4493/2023.

Personalul medical - asistentele medicale din cadrul Compartimentului Asistenta Medicala in Unitatile de Invatament al Directiei de Asistenta Sociala, beneficiaza de indemnizatia bruta de
500 lei lunar, acordata in baza prevederilor Ordontantei de Urgenta nr. 42/2023

Nota: Sumele reprezentand drepturile salariale sunt lunare, in forma bruta care vor fi supuse impozitarii, conform prevederilor legale. Contributiile care se retin la salariul brut
sunt: C.A.S. (25%), A.S.S. (10%), Impozit (10%), ce insumeaza un total al contributiilor de 45%, rezultand apoi salariul net.

Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.

Sporul de conditii de munca, respectiv sporul de conditii vatamatoare se acorda personalului bugetar, in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 - Lege cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, mentinute la nivelul cuantumului acordat pentru luna iulie 2025, prevederile art.] punctul 11 din Ordonanta
de Urgenta nr. 36/2025

Indemnizatia de hrana se acorda lunar proportional cu timpul efectiv lucrat in conformitate cu prevederile art.18, alin.(1), (2) din Legea nr.153/2017 - Lege cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Valoarea indemnizatiei se mentine la nivelul din luna decembrie 2024, conform art.Il, alin. (2) din Ordonanta
de Urgenta nr. 156/2024.

In conformitate cu prevederile art.LII din Ordonanta de Urgenta nr 156/2024 privind unele masuri fiscale burgetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, in perioada 01.01.2025 - 31.12.2025 se acorda vouchere de
vacantd pe suport electronic in cuantum de 800 lei pentru personalul ale carui salarii de baza nete din luna anterioara acordarii acestora sunt de pana la 8.000 lei. Voucherele de vacanta emise
in cursul anului 2025 se utilizeaza pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de pachete de servicii
turistice in valoare de cel putin 1.600 lei

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Constantin-Silviu Gheorghe Irina Serbanescu
SEF SERVICIU, SEF SERVICIU,
Dumitra Paun Tasiana Stefanache Intocmit,

Inspector superior,
Nicoleta [spas
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PROCES-VERBAL DE AFISARE

Intocmit astazi: 30.09.2025

Avénd in vedere prevederile art.33 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,

Subsemnatii Paun Dumitra — Sef serviciu — Serviciu Financiar, Buget, Contabilitate si
Administrativ, $tefanache Tasiana — Sef serviciu — Serviciu Administratie Publicd Locald, Resurse
Umane si Salarizare si Ispas Nicoleta — inspector superior, Compartiment Resurse Umane si
Salarizare, salariati in cadrul Primariei orasului Otopeni, am indeplinit procedura de afisare a listelor
cu functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni
care intrain categoria personalului platit din fonduri publice, cuprinzind veniturile salariale acordate
pentru luna septembrie 2025.

Listele au fost afisate la data de 30 septembrie 2025 la sediul institutiei, respectiv la
avizierul Serviciului Impozite si Taxe si al Directiei de Asistentd Sociald Otopeni precum si pe site-ul
oficial al Primiriei orasului Otopeni: www.otopeniro.ro, sectiunea Informatii utile/ Anunturi/
Anunturi de interes general.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal de afisare in 3 exemplare originale
din care 2 au fost afigate la aviziere.

Paun Dumitra

Stefanache Tasiana

Ispas Nicolcta




