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JUDETUL ILFOV

CONSILIUL LOCAL OTOPENI

CLUBUL SPORTIV OTOPENI

COMPARTIMENT SALARIZARE, RESURSE UMANE SI CONTABILITATE

LISTA

functiilor contractuale din cadrul Clubului Sportiv Otopeni
aflat in subordinea Consiliului Local Otopeni, care intra in categoria personalului platit din fonduri publice,
cuprinzand veniturile salariale acordate Ia data de 31 Mai 2026

Functii de conducere

Nr. Fuiscisa Grad Nivelul studiilor Salariu de l.:mm Spor :‘nndl.m de munca [Ildl’nll‘lll_xll'l:‘ de
ert. lunar (lei) mentinut in cuantum hrana (lei)
1 Sef serviciu I S 10 040 300

* In salariul de baza al functiilor de conducere este cuprins sporul de vechime la nivel maxim

Functii de executie

Nr. Functie Grad profesional Nivelul studiilor Salariu de l.urm Spor c.nndi.lii de munca Indemn[z:ui.e de
ert. lunar (lei) mentinut in cuantum hrana (lei)
Grad 1A, gradatia 5 S 9288 300 347
Expert, consillet, inspector de Grad A, gradatia 3 S § 840 300 347
2 specialitate, referent de -
speciafitate Grad I, gradatia 3 S 8019 300 347
Grad 1A, gradatia 4 S 9061 300 347
3 Medic Gradatia 5 S 9761 1115
4 Maseur¥* Gradatia 5 M 6449 0 347
5 Administrator Treapta I, gradatia 5 M 7813 300 347
6 Sofer Treapta 1, gradatia 5 NG 8253 0 347
7 Guard Gradatia 5 MG 6877 280 347
8 Muncitor calificat Treapta I, gradatia 5 MG 7323 300 347
Categoria 11, Gradatia 5 5457 0 347
9 Antrenor Categoria IV, Gradatia 5 5100 0 347
Categoria V, Gradatia 5 4904 ] 347

Nota: Sumele reprezentand drepturile salariale sunt lunare, in forma bruta care vor fi supuse impozitarii, conform
prevederilor legale. Contributiile care se retin la salariul brut sunt: C.A.S. (25%), A.S.S. (10%), Impozit (10%), ce insumeaza
un total al contributiilor de 45%, rezultand apoi salariul net.

Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform
prevederilor art. 15 din Legea nr.153/2017 - Lege cadru privind salarizarca personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sporul de conditii de munca, respectiv sporul de conditii vatamatoare se acorda personalului bugetar, in conformitate cu prevederile
Legii nr.153/2017 - Lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
mentinut la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, conform prevederilor art XVII din Legea nr.141/2025.

Indemnizatia de hrana se acorda lunar proportional cu timpul efectiv lucrat in conformitate cu prevederile art. 18, alin.(1) din Legea
nr.153/2017 - Lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Valoarea indemnizatiei se mentine la nivelul din luna decembrie 2025, conform prevederilor art XVII din Legea nr.141/2025.

In conformitate cu prevederile art. XLIV din Legea nr.141/2025, in perioada 1 ianuarie 2026 - 31 decembrie 2026, se acorda vouchere de
vacan{d in cuantum de 800 lei personalului ale carui salarii de bazi lunare nete sunt de pani la 6.000 lei.

SEF SERVICIU,

Intocmit,
Inspector de specialitate gr.IA,
Ruxandra Trusu
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CLUB SPORTIV OTOPENI!
STAT DE FUNCTII
valabil [a data: 29/05/2026
Nr. - . , Numar total
crt Functie Nivel functie posturi
CLUB SPORTIV OTOPEN! 19

> Conducere

> > Sef Serviciu

1|Sef Serviciu

Gradul [l/Gradatia 5

> Compartiment Informare, Marketing si Organizare Competitii Sportive

2|Referent de specialitate

Gradul 1A/Gradatia 3

3|Expert

Gradul IA/Gradatia 4

4|Referent de specialitate Gradul 1A/Gradatia 5
> Compartiment Asistenta Medicala

5{Medic medicina generala Gradatia 3

6|Maseur Gradatia 3

> Compartiment salarizare, resurse umane si contabilitate

7|Inspector de specialitate

Gradul |1A/Gradatia 5

8|Inspector de specialitate

Gradul |/Gradatia 5

> Compartiment Administrativ

9{Administrator

Treapta I/Gradatia 3

10{Sofer

Treapta I/Gradatia 5

11|Guard

Gradatia 4

12|Muncitor calificat

Treapta l/Gradatia 3

> Compartiment Tehnico - Metodic

13|Antrenor

Treapta V/Gradatia 5

14| Antrenor

Treapta lll/Gradatia 2

15{Antrenor

Gradul [l/Gradatia 4

16|Antrenor

Gradul IV/Gradatia 2
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TOTAL GENERAL

-
o

Numar posturi muncitori 0
Numar posturi alte categorii, din care: 19
posturi de conducere 1

posturi de executie 18

Numar total de posturi 19




